
ALLEGATO B

Alla CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA  
ARTIGIANATO AGRICOLTURA DI CUNEO

      Via Emanuele Filiberto n. 3    

      12100 – CUNEO

      protocollo@cn.legalmail.camcom.it

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO,
FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LA NOMINA 

DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN FORMA 
MONOCRATICA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI CUNEO PER IL TRIENNIO 2024/2026

Il/La sottoscritto/a 

Cognome: ________________________________   Nome: _________________________

Codice fiscale:  ____________________________

residente nel Comune di ______________________________ CAP _______ (prov. _____) 

via _____________________________________________________________   n. ______

indirizzo di posta elettronica _________________________________________________ 

indirizzo  p.e.c.  ___________________________________________________________ 

cellulare ________________

C H I E D E 

di partecipare alla selezione per l’individuazione dell’Organismo Indipendente di Valuta-
zione, in forma monocratica, per la Camera di Commercio di Cuneo.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 
2000 n. 445 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici even-
tualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,  
di cui all’art 75 del richiamato D.P.R.;

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilità;
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 DICHIARA

-  di  aver  preso  visione  della  procedura  selettiva  finalizzata  all’acquisizione  di 
manifestazione di interesse per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione 
della  Performance  della  Camera  di  Commercio  di  Cuneo  e  di  accettare  tutte  le 
condizioni ivi contenute;

- di non essere dipendente della Camera di Commercio di Cuneo, di non rivestire incarichi 
pubblici  elettivi o cariche in partiti politici  o in organizzazioni sindacali,  di  non avere 
rapporti continuativi di collaborazione o consulenza con il predetto Ente, ovvero di non 
aver  rivestito  simili  incarichi  o  cariche  o  aver  avuto  simili  rapporti  nei  tre  anni  
precedenti;

- di non trovarsi in una situazione di inconferibilità, incompatibilità e conflitto di interessi  
di cui alla Legge n. 190/2012, al D. Lgs. n.39/2013 e alle altre norme di legge e discipline  
di settore;

- di essere iscritto, da almeno sei mesi, nell’Elenco  nazionale dei componenti degli Orga-
nismi Indipendenti di Valutazione della Performance istituito presso il Dipartimento del-
la funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri nelle Fasce Professionali 
______ al n° ________ data di iscrizione _________ ;

-  di non essere Componente di altri Organismi Indipendenti di Valutazione della Perfor-
mance

OVVERO 

considerato l’art. 8 del D.M. 6 agosto 2020, come modificato dal D.M. 7 agosto 2023:  
“1) Ciascun soggetto iscritto nell'Elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti può 
appartenere a più OIV per un massimo di dodici. Nel caso in cui due di essi siano svolti in 
amministrazioni con più di 1000 dipendenti il numero massimo è ridotto a quattro. 2) Gli 
iscritti dipendenti delle pubbliche amministrazioni possono appartenere a più OIV, in 
ogni caso, nel numero massimo di tre. 3) L’accertata violazione dei limiti stabiliti dal pre-
sente articolo comporta l’immediata cancellazione dall’Elenco.” 

DICHIARA 

di appartenere ai seguenti OIV: 

1. denominazione dell’amministrazione ____________________________________;

2. denominazione dell’amministrazione ____________________________________;

3. denominazione dell’amministrazione ____________________________________;

- di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato, all’assunzione dell’incarico;

- che tutte le informazioni contenute nell’allegato curriculum vitae corrispondono al vero.



Allega la seguente documentazione:

- curriculum vitae;

- relazione di accompagnamento al curriculum vitae, recante l’indicazione  (art. 2 punto c) 

dell’avviso):

• delle  esperienze  professionali  maturate  presso  Pubbliche  Amministrazioni  o 
aziende private negli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 e s.m.i.,

• delle capacità manageriali,

• di eventuali incarichi presso O.I.V./N.I.V.,

• delle motivazioni per svolgere il ruolo richiesto;

- copia di documento di identità in corso di validità.

Luogo e data Firma

 


