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Prospettive economico-sociali, fiscali e 
opportunità di business in Ungheria 

PRINCIPALI ASPETTI SOCIETARI DELLA 
LEGISLAZIONE UNGHERESE 

LEGGE SULLA PROTEZIONE DEGLI INVESTIMENTI ESTERI- L. 448/1989 

PROTEGGE TUTTI GLI INVESTIMENTI EFFETTUATI NEL PAESE ALLO SCOPO 

DI FACILITARE LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE. NEL CASO DI 

NAZIONALIZZAZIONE-ESPROPRIO O MISURE EQUIVALENTI - IL DIRITTO DI 

PROPRIETA' LESO SARA' RISARCITO  CON PIENA COMPENSAZIONE 

ECONOMICA OLTRE AL RISARCIMENTO DEI DANNI. TOTALE LIBERTA' 

D'IMPRESA PER GLI STRANIERI  PARI A QUELLA DEI CITTADINI 

UNGHERESI.  

  



Prospettive economico-sociali, aspetti fiscali 
e opportunità di business in Ungheria 

PRINCIPALI ASPETTI SOCIETARI DELLA 
LEGISLAZIONE UNGHERESE 

TIPOLOGIE DI SOCIETA' ESISTENTI IN UNGHERIA 

•S.N.C. (KKT)-SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO 

•S.A.S. (B.T.)-SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE 

•S.R.L. (KFT)- SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA 

•S.P.A (Z.R.T.)-SOCIETA' PER AZIONI A PARTECIPAZIONE RISTRETTA 

•S.P.A (N.Y.R.T.)-SOCIETA' PER AZIONI A PARTECIPAZIONE 
PUBBLICA 

•JOINT-VENTURES (KV) 
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PRINCIPALI ASPETTI SOCIETARI DELLA 
LEGISLAZIONE UNGHERESE 

TIPOLOGIE DI SOCIETA' ESISTENTI IN UNGHERIA 

 

•SI POSSONO CREARE RAPPRESENTANZE- FILIALI/STABILI 
ORGANIZZAZIONI-G.E.I.E.-SOCIETA’ COOPERATIVE. 

•SOCIETA' NON PROFIT 

SONO POSSIBILI OPERAZIONI STRAORDINARIE  DI 
TRASFORMAZIONE-FUSIONE-SCISSIONIE, TRASFERIMENTI DI 
SEDE. 
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PRINCIPALI ASPETTI SOCIETARI DELLA 
LEGISLAZIONE UNGHERESE 

SOCI- POSSONO ESSERE SOCI DI UNA SOCIETA', SIA LE PERSONE FISICHE 
CHE LE PERSONE GIURIDICHE NAZIONALI O ESTERE. SONO AMMESSE LE 
SOCIETA' UNIPERSONALI A CERTE CONDIZIONI E GLI STRANIERI POSSONO 
ACQUISIRE QUOTE DI MAGGIORANZA IN UNA SOCIETA' SENZA 
NECESSITA' DI APPROVAZIONE DA PARTE DELLE AUTORITA' UNGHERESI. 
NELLE SOCIETA’ DI PERSONE OCCORRONO ALMENO DUE SOCI. 

  

CAPITALE SOCIALE MINIMO: VARIA IN RELAZIONE AL TIPO DI SOCIETA. 
PER LE S.R.L. (KFT)E' DI 3.000.000 DI FIORINI (CIRCA 9.615 EURO)- AL 
MOMENTO DELLA SOTTOSCRIZIONE CHE DEVE ESSERE VERSATO ALMENO 
PER IL 30% DEL CAPITALE ED EFFETTUATI I CONFERIMENTI IN NATURA. 
ENTRO UN ANNO DALLA OMOLOGA LA RESTANTE PARTE DEL CAPITALE. 
PER LE S.P.A. CHIUSE (ZRT) E' DI 5.000.000 DI FIORINI (CIRCA 16.026 
EURO), MENTRE NEL CASO DI S.P.A. APERTE (NYRT) AL PUBBLICO IL 
CAPITALE MINIMO E' DI 20.000.000 DI FIORINI (CIRCA 64.103 EURO). 
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PRINCIPALI ASPETTI SOCIETARI DELLA 
LEGISLAZIONE UNGHERESE 

LE DIVERSE TIPOLOGIE SOCIALI 
 

SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO (KKT)- I SOCI SI OBBLIGANO A SVOLGERE 
UN'ATTIVITA' ECONOMICA COMUNE, ASSUMENDONE LA 
RESPONSABILITA' SOLIDALE ED ILLIMITATA E L'EFFETTUAZIONE DEL 
CONFERIMENTO DEI CAPITALI NECESSARI A TALE SCOPO. 

  

SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE (BT) - I SOCI SI OBBLIGANO A 
SVOLGERE UN'ATTIVITA' ECONOMICA COMUNE, MA IL SOCIO 
ACCOMANDATARIO RISPONDE IN MODO ILLIMITATO PER GLI OBBLIGHI 
ASSUNTI MENTRE IL SOCIO ACCOMANDANTE RISPONDE LIMITATAMENTE 
ALLA QUOTA INVESTITA NELLA ACCOMANDITA. 
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SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA (KFT)- HA UN CAPITALE SOCIALE 
COMPOSTO DALLE QUOTE SOCIALI E DA ALTRI EVENTUALI CONTRIBUTI 
PATRIMONIALI PREVISTI DALLO STATUTO. PER GLI OBBLIGHI SOCIALI, 
SALVO CASI PREVISTI DALLA LEGGE, IL SOCIO NON RISPONDE. ANCHE UN 
NON NAZIONALE PUO' DIVENTARE AMMINISTRATORE UNICO DELLA 
SOCIETA'. SOPRA 200 DIPENDENTI OPPURE OLTRE 50 MILIONI DI HUF 
(CIRCA 160.000 EURO) OCCORRE NOMINARE UN CONSIGLIO DI 
VIGILANZA. INOLTRE ALLORQUANDO IL CAPITALE SOCIALE SUPERI I 50 
MILIONI DI HUF, OPPURE SI TRATTI DI SOCIETA’ UNIPERSONALE E’ 
OBBLIGATORIA LA NOMINA DI  UN REVISORE CONTABILE. 
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SOCIETA' PER AZIONI- HA UN CAPITALE SOCIALE COMPOSTO DA AZIONI 
DI NUMERO E VALORE DEFINITI DALL'ATTO COSTITUTIVO. LA 
RESPONSABILITA' DEL SOCIO PER GLI OBBLIGHI DELLA SOCIETA' SI LIMITA 
AL CAPITALE CONFERITO, SALVO CASI PREVISTI DALLA LEGGE, IL SOCIO 
NON RISPONDE. LA SOCIETA' PER AZIONI PUO' ESSERE A 
PARTECIPAZIONE RISTRETTA ED ANCHE UNIPERSONALE ALLORQUANDO 
IL SUO CAPITALE NON E' APERTO AL PUBBLICO.  NELLE S.P.A. OLTRE AL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (3-11 MEMBRI) E’ OBBLIGATORIO UN 
CONSIGLIO DI VIGILANZA (COMPOSTO DA ALMENO 3 MEMBRI). 
QUALORA IL NUMERO MEDIO ANNUO DEI DIPENDENTI A TEMPO PIENO 
SIA SUPERIORE A 200 ESSI HANNO DIRITTO A NOMINARE 1/3 DEI 
MEMBRI DEL CONSIGLIO DI VIGILANZA. E’ ANCHE OBBLIGATORIA LA 

NOMINA DI UN REVISORE CONTABILE. 
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Procedura per la costituzione delle società 
 

-ATTO COSTITUTIVO DELLA SOCIETA'(REDATTO E CONTROFIRMATO DA 
NOTAIO/AVVOCATO). NELL'ATTO FONDATIVO SONO OBBLIGATORI: 
DENOMINAZIONE SOCIALE, SEDE LEGALE DELLA SOCIETA', OGGETTO 
SOCIALE, NOMINATIVO E INDIRIZZO DEI SOCI,CAPITALE SOCIALE E QUOTE 
O AZIONI DETENUTE DAI SINGOLI, AMMINISTRATORI, ASSEMBLEA, 
CONSIGLIO DI VIGILANZA E REVISORE CONTABILE. 

-REGISTRAZIONE DELLA SOCIETA' PRESSO IL TRIBUNALE DELLE IMPRESE 
CON L'ASSISTENZA DI UN LEGALE UNGHERESE, MEDIANTE 
PRESENTAZIONE DI UNA DOMANDA CONTENENTE: 

ATTO COSTITUTIVO. 

ACCETTAZIONI DI CARICHE (AMMINISTRATORI-MEMBRI DEI CONSIGLI DI 
SORVEGLIANZA-REVISORI). 

DICHIARAZIONE DELL'AMMINISTRATORE RELATIVA ALL’EFFETTUAZIONE 
DEI CONFERIMENTI INIZIALI . 
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Procedura per la costituzione delle società 
(continua) 

PROCURA RILASCIATA AL RAPPRESENTANTE LEGALE 

ATTESTATO DI PAGAMENTO DELLE SPESE. RICHIESTA DEL CODICE FISCALE. 

EVENTUALI ALTRI DOCUMENTI IN FUNZIONE DEL TIPO DI SOCIETA' E 
DELLA SUA ATTIVITA‘ E APERTURA CONTO BANCARIO. 

PUBBLICAZIONE SULLA GAZZETTA UFFICIALE. 

LA DOMANDA DI REGISTRAZIONE DEVE ESSERE PRESENTATA ENTRO 30 
GIORNI DALLA COSTITUZIONE DELLA SOCIETA' POICHE' IL MANCATO 
RISPETTO DEL TERMINE COMPORTA UNA SANZIONE. 

ESISTONO DUE TIPI DI PROCEDURA DI REGISTRAZIONE QUELLA 
SEMPLIFICATA, CON VINCOLI NORMATIVI CHE SI ESAURISCE IN UN'ORA E 
LA PROCEDURA TRADIZIONALE CHE LASCIA AL TRIBUNALE OTTO GIORNI, 
MA NON PONE VINCOLI LEGALI, NEI LIMITI DI LEGGE AL CONTENUTO 
DELL'ATTO COSTITUTIVO. 
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Costi e spese relativi alla costituzione di una 
società 

 

SONO CONNESSE AL TIPO DI SOCIETA' E ALLA PROCEDURA SCELTA PER LA 
REGISTRAZIONE (SEMPLIFICATA O ORDINARIA). 

COSTI DI REGISTRAZIONE SONO: PER LE SOCIETA' IN NOME COLLETTIVO 
DI 50.000 FIORINI (160 EURO) OPPURE 25.000 FORINI PER UNA 
PROCEDURA SEMPLIFICATA (80 EURO); PER LE S.R.L. E LE S.P.A. PRIVATE 
CIRCA 100.000 FIORINI (320 EURO) CON REGISTRAZIONE ORDINARIA E 
50.000 FIORINI CON REGISTRAZIONE SEMPLIFICATA (160 EURO); MENTRE 
PER LE SPA PUBBLICHE E' DI FIORINI 600.000 (CIRCA 1.920 EURO). 
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Costi e spese relativi alla costituzione di una 
società 

 

COSTI DI PUBBLICAZIONE INDICATIVI E ALTRI COSTI: PER LE S.A.S., LE 
S.R.L. E LE S.P.A. SONO DI 5000 FIORINI (16 EURO) OPPURE NON 
ESISTONO NEL CASO DI PROCEDURA SEMPLIFICATA. OCCORRE TUTTAVIA 
TENERE CONTO DI ULTERIORI SPESE, COME QUELLE DELL'AVVOCATO PER 
LA REDAZIONE DEL CONTRATTO , PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 
REGISTRAZIONE, DEL NOTAIO PER AUTENTICAZIONE DELLE FIRME E DI 
TRADUZIONE DEGLI ATTI, OLTRE A EVENTUALI ATTI E CONSULENZE 
SPECIFICHE SI RENDESSERO NECESSARI IN CONSIDERAZIONE 
DELL'ATTIVITA' CHE S'INTENDE SVOLGERE.  

 
NB: NELLE CONVERSIONI E' STATO PRESO IN CONSIDERAZIONE IL CAMBIO 
DELL'EURO AL 14-3-2017, DI 312 FIORINI CIRCA PER UN EURO. 
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Parte Fiscale-Soggetti e Imposte 
SOGGETTI FISCALI: SONO SOGGETTI ALLA TASSAZIONE I CITTADINI 
UNGHERESI E LE PERSONE GIURIDICHE RESIDENTI, STABILI 
ORGANIZZAZIONI, FILIALI; PERSONE FISICHE STRANIERE CON PERMESSO 
DI SOGGIORNO O RESIDENTI NEL PAESE PER PIU' DI 183 GIORNI 
ALL'ANNO, SOCIETA' DI DIRITTO UNGHERESE E SOCIETA' CHE ABBIANO LA 
DIREZIONE DELLA LORO ATTIVITA' IN UNGHERIA.   

 

IMPOSTA SULLE SOCIETA': ESISTONO DUE TIPI D'IMPOSTA -QUELLA 
NAZIONALE SUI REDDITI DELLE SOCIETA' PARI AL 9% (TAO), DAL 1 
GENNAIO 2017, PER LA QUALE IL REDDITO IMPONIBILE E' DETERMINATO 
COME IN ITALIA PARTENDO DAL REDDITO DI BILANCIO E 
APPORTANDOGLI LE VARIAZIONI IN PIU' E IN MENO STABILITE DALLA 
NORMATIVA FISCALE E L’IPA (IMPOSTA COMUNALE). NON ESISTE LA 
TASSAZIONE DEI GRUPPI DI SOCIETA’ SU BASE CONSOLIDATA. 
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Parte Fiscale 

 
MINIMUM TAX : E’ APPLICABILE IN CERTI CASI DI SOCIETA’ IN PERDITA, 
SENZA DIMOSTRAZIONE DEI COSTI. 

 

L'IMPOSTA COMUNALE INDUSTRIALE (IPA): E’ DATA DA UNA BASE 
IMPONIBILE COSTUITA DA RICAVI NETTI MENO I COSTI SOSTENUTI PER 
L'ACQUISTO DELLE MATERIE PRIME, SERVIZI E ALTRI MATERIALI, COSTI DI 
RICERCA E SVILUPPO, SIA PURE CON QUALCHE LIMITAZIONE PREVISTA 
DALLA NORMATIVA. ALLA BASE IMPONIBILE , COSI' DETERMINATA SI 
APPLICA, PER DETERMINARE L'IMPOSTA, UN TASSO DECISO DALLE 
AUTORITA' COMUNIALI (TRA ZERO ED UN MASSIMO DEL  2%). 
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Parte Fiscale 
 

L'IMPOSTA SULLA RICERCA E SVILUPPO: HA LA STESSA BASE IMPONIBILE 
DELLA IPA ED INCIDE CON UN’ALIQUOTA DELLO 0,3%. 

 

ESENZIONE DA TASSAZIONE : NON SONO SOGGETTI ALLA I.S. I DIVIDENDI 
RICEVUTI DA SOCIETA' NON CFC, MENTRE LE ROYALTIES SONO SOGGETTE 
A TASSAZIONE SOLO PER IL 50% DEL LORO AMMONTARE. NON SONO 
SOGGETTI A RITENUTA I DIVIDENDI, INTERESSI E ROYALTIES SE PAGATI A 
SOCIETA’ NON RESIDENTI , MENTRE SE PAGATI A PERSONE LA RITENUTA 
E’ DEL 15%, SALVA L’APPLICAZIONE DEI TRATTATI. NON SI APPLICANO 
RITENUTE SU PAGAMENTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO E 
TRASFERIMENTI  DALLE BRANCH. 
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Parte Fiscale-Base imponibile  
 

ASPETTI SPECIFICI SULLA DETERMINAZIONE DELL'IMPONIBILE AI FINI 
DELL'IMPOSTA SULLE SOCIETA‘ (TAO) 

L'AMMORTAMENTO DI IMPIANTI, MACCHINARI E' DI BENI IMMATERIALI 
E' OBBLIGATORIO E DEDUCIBILE AI FINI FISCALI -TASSO FISCALE NON 
INFERIORE A QUELLO APPLICABILE AI FINI CONTABILI. IN GENERALE 
L'AMMORTAMENTO E' DEL 14,5% PER I MACCHINARI E IMPIANTI; DEL 
33% PER I ROBOT INDUSTRIALI, PANNELLI SOLARI; DEL 50% PER IMPIANTI 
TECNOLOGICI COMPUTERIZZATI; 20% PER GLI AUTOMEZZI. IL TERRENO 
NON E' AMMORTIZZABILE, SALVO USI PARTICOLARI 

IL GOODWILL NON SI AMMORTIZZA IN GENERALE, MA SI PUO' 
APPLICARE UN AMMORTAMENTO STRAORDINARIO ALLORQUANDO IL 
SUO FAIR VALUE ECCEDA IN MODO SIGNIFICATIVO E PERMANENTE IL 
VALORE DI LIBRO. 
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Parte Fiscale-Base imponibile  
MARCHI, BREVETTI E ALTRI DIRITTI SIMILARI- SONO AMMORTIZZABILI 
SULLA BASE DELLA VITA UTILE DEL BENE. 

SPESE DI RICERCA E SVILUPPO- POSSONO ESSERE AMMORTIZZATE FINO 
AL 50% ANNUO. 

GLI IMPORTI ACCANTONATI A RISERVA PER FUTURI SVILUPPI SONO 
CONSIDERATI AMMORTAMENTO ACCELERATO E PERCIO' DEDUCIBILI; 
ESISTONO COMUNQUE DEI LIMITI QUANTITATIVI ALL'ACCANTONAMENTO 
EFFETTUABILE  E CONDIZIONI DA RISPETTARE. LA RISERVA DEVE ESSERE 
UTILIZZATA  A COPERTURA DEI COSTI NEI 4 ANNI SUCCESSIVI A QUELLO DI 
APPOSTAZIONE DELLA RISERVA. 

LE PLUSVANZE SU CAPITALE FISSO: SONO INCLUSE NEL REDDITO 
IMPONIBILE ORDINARIO, TUTTAVIA SONO ESENTI I CAPITAL GAINS 
DERIVANTI DALLA VENDITA DI SOCIETA' CONTROLLATE ESTERE NEL CASO 
SIA APPLICABILE  LA  PARTECIPATION EXEMPTION. 
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Parte Fiscale 

 
ALTRE TIPOLOGIE DI IMPOSTE E CONTRIBUTI 

 

-CONTRIBUTI PREVIDENZIALI SU DATORE DI LAVORO:27% . 

-CONTRIBUTI PREVIDENZIALI SU LAVORATORE: 18,5% (10% PREVIDENZA , 
8,5% ASSISTENZA SANITARIA OBBLIGATORIA). 

-CONTRIBUTO PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE: INCIDE SUL DATORE DI 
LAVORO NELLA MISURA DELL’1,5% DEL SALARIO. 
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Parte Fiscale 
 

IMPOSTA SULLE PERSONE FISICHE (SZJA): SI APPLICA UN TASSO FLAT DEL 
15%.  

  

IVA (AFA)-L'ALIQUOTA ORDINARIA E' DEL 27%-UN'ALIQUOTA RIDOTTA 
DEL 18% RIGUARDA PANE, LATTE, ETC- UN'ALIQUOTA RIDOTTA DEL 5% 
PER GIORNALI, LIBRI, MEDICINE E RISCALDAMENTO. MOLTI SERVIZI 
BANCARI, ASSICURATIVI, VENDITA O AFFITTO DI IMMOBILI SONO 
ESENTATI DALL'IVA. E’ POSSIBILE NEL CASO DI UN GRUPPO DI SOCIETA’ 
COLLEGATE RESIDENTI IN UNGHERIA LA TASSAZIONE DELL’IVA SU BASE 
CONSOLIDATA.  
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Parte Fiscale 
IMPOSTE PATRIMONIALI SULLE SOCIETA‘- NON SONO PREVISTE,  SALVO 
LA TASSAZIONE  ANNUALE SU PROPRIETA’ E CESSIONI IMMOBILIARI. 

TASSE SULLE CESSIONI DI BENI IMMOBILI: MUNICIPALE, E’ PARI AL 4% SUL 
PREZZO DELLA COMPRAVENDITA FINO A 1 MILIARDO DI FIORINI E PER LA 
PARTE ECCEDENTE IL 2%-  

TASSA SULLE COSTRUZIONI (BULDING TAX) ANNUALE: VARIA DA 1.100 
FIORINI AL MQ. A UN MASSIMO DEL 3,6% DEL VALORE DI MERCATO. 

TASSA SUI TERRENI (LAND TAX) ANNUALE VARIA DA 200 FIORINI AL MQ.  
A UN MASSIMO DEL 3 % DEL VALORE DI MERCATO DEL TERRENO.  

ACCISE- COME IN ITALIA COLPISCONO BENI SPECIFICI SIA NEL CASO DI 
LORO PRODUZIONE NAZIONALE, SIA D' IMPORTAZIONE: OLII MINERALI-
ALCOOL-BIRRE-VINI-TABACCO. 
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Parte Fiscale 
TRATTATO SULLE DOPPIE IMPOSIZIONI TRA ITALIA ED UNGHERIA : E' IN 
VIGORE UNA CONVENZIONE FIRMATA A BUDAPEST IL 16 MAGGIO 1977 E 
RATIFICATA IN ITALIA CON LEGGE 509/1980 CON EFFETTO DAL 1 
DICEMBRE 1980, MOLTO INTERESSANTE, SUL PIANO PRATICO POICHE’ 
BENCHE' PREVEDA PER I DIVIDENDI UNA RITENUTA FISCALE DEL 10%, 
L'UNGHERIA, PER NORMATIVA INTERNA, NON IMPONE PRELIEVI SUI 
DIVIDENDI EROGATI A SOCIETA’ NON RESIDENTI. MENTRE PER INTERESSI 
E ROYALTIES IL TASSO DI RITENUTA FISCALE PREVISTO DAL TRATTATO E' 
PARI A ZERO. 

ANNO FISCALE: COINCIDE DI MASSIMA CON L'ANNO SOLARE, MA IN 
ALCUNI CASI SPECIFICI L'INIZIO DELL'ANNO FISCALE COINCIDE CON LA 
DATA DEL BILANCIO DI CHIUSURA. 

PRESCRIZIONE FISCALE: 5 ANNI, SALVO NEL CASO DI FRODI PER LE QUALI 
NON VALE LA  SUDDETTA LIMITAZIONE. 
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Parte Fiscale 
DICHIARAZIONE ANNUALE DEI REDDITI: DEVE ESSERE PRESENTATA DAL 
CONTRIBUENTE  CHE DETERMINA ANCHE L’AMMONTARE DELLA OBBLIGAZIONE 
FISCALE IN VALUTA LOCALE (FIORINI). DEGLI ACCONTI DELLE IMPOSTE SUL REDDITO 
DEVONO ESSERE CORRISPOSTI SULLA BASE DELL'IMPOSTA PAGATA NEL PRECEDENTE 
ESERCIZIO, CON CADENZA MENSILE O TRIMESTRALE. LA PRESENTAZIONE DELLA 
DICHIARAZIONE DEVE ESSERE FATTA ENTRO IL 31 MAGGIO DELL'ANNO FISCALE 
SUCCESSIVO OPPURE ENTRO 5 MESI DALLA CHIUSURA DEL BILANCIO. LA MANCATA 
PRESENTAZIONE DEL MODELLO RELATIVO AI COSTI DI STRUTTURA PERMETTE AL 
FISCO L’APPLICAZIONE DELLA MININUM TAX. 

 

PERDITE FISCALI: LE PERDITE FISCALI POSSONO ESSERE RIPORTATE IN AVANTI PER 5 
ANNI E POSSONO ESSERE USATE SOLO PER COMPENSARE FINO AL 50% DELL'UTILE 
DELL'ESERCIZIO ANNUALE. NEL CASO DI RISTRUTTURAZIONE SOCIETARIA 
(FUSIONI/SCISSIONI,ETC....) LE PERDITE POSSONO ESSERE TRASFERITE ALLA 
SOCIETA' CHE SUCCEDE, RESTA FERMO IL RISPETTO DELLE CLAUSOLE ANTIABUSO. LE 
MINUSVALENZE DI CAPITALE SEGUONO LE REGOLE DI DEDUCIBILITA' DELLE PERDITE 
ORDINARIE. NON E’ POSSIBILE IL CARRY-BACK DELLE PERDITE FISCALI. 
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Parte Fiscale 
ALTRI ASPETTI SALIENTI DEL SISTEMA D'IMPOSIZIONE UNGHERESE-  

 

NORMATIVA GENERALE ANTIELUSIVA: PERMETTE ALLE AUTORITA' FISCALI  
DI IGNORARE LA FORMA LEGALE DI UNA SOCIETA' E GUARDA ALLA 
SCOPO EFFETTIVO DEL CONTRATTO (SUBSTANCE OVER THE FORM). 
EGUALMENTE PER EFFETTO DI QUESTA CLAUSOLA NON SONO DEDUCIBILI 
FISCALMENTE COSTI/SPESE E PERDITE AI FINI DELL'IMPOSTA SULLE 
SOCIETA' CONNESSE AI CONTRATTI DISCONOSCIUTI. ESISTE PURE UNA 
LEGGE ANTIABUSO CHE SI APPLICA AD ATTI E CONTRATTI CHE NON 
SIANO CONFORMI ALLO SPECIFICO USO PREVISTO DALLA LEGGE. 

TRANSFER PRICE- LE REGOLE IN VIGORE IN UNGHERIA SONO IN LINEA 
CON QUELLE DELL'OCSE. INFATTI ANCHE PER L’UNGHERIA VIENE 
RICHIESTA LA PREPARAZIONE DI UNA DOCUMENTAZIONE DEI RAPPORTI 
CON SOCIETA' DEL GRUPPO SIMILE AL MASTERFILE. E' POSSIBILE 
OTTENERE DEGLI ADVANCE RULINGS DALLE AUTORITA' FISCALI 
UNGHERESI SUI PREZZI DI TRASFERIMENTO (APA).  
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Parte Fiscale 
ALTRI ASPETTI SALIENTI DEL SISTEMA D'IMPOSIZIONE UNGHERESE-  

 

THIN CAPITALISATION: (REGOLE SULLA DEDUCIBILITA‘ DEGLI INTERESSI 
PASSIVI). GLI INTERESSI PASSIVI NON SONO DEDUCIBILI ALLORQUANDO 
IL RAPPORTO DEBT-EQUITY SUPERI IL RAPPORTO DI 3:1. NON SI TIENE 
CONTO NEL CALCOLO DEI DEBITI STIPULATI CON LE BANCHE E SI DEVE 
DETERMINARE L’INDEBITAMENTO NETTO. RIGUARDA QUINDI 
ESSENZIALMENTE I DEBITI INTERCOMPANY. 

  

CFC: ESISTE UNA REGOLAMENTAZIONE SPECIFICA FISCALE RIGUARDANTE 
LE CFC (SOCIETA' ESTERE CONTROLLATA DA STRANIERI NELLE QUALI IL 
RESIDENTE UNGHERESE ABBIA ALMENO IL 10% DI AZIONI O IL POTERE DI 
VOTO). I DIVIDENDI DELLE SOCIETA' SENZA RESIDENZA FISCALE NELLA 
U.E. O IN UN PAESE DELLA OECD SONO TASSATI E I PAGAMENTI ALLE 
SOCIETA’ CFC DEVONO ESSERE  DOCUMENTATI INERENTI ALL’ ATTIVITA’ 
PER ESSERE CONSIDERATI DEDUCIBILI.  
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Parte Fiscale 
AGEVOLAZIONI ALL'INVESTIMENTO-DIFFERENTI TIPOLOGIE: CONTRIBUTI 
INDIRETTI-CREDITI D’IMPOSTA. CONTRIBUTI DIRETTI -SUGLI 
INVESTIMENTI/POSTI DI LAVORO- A FONDO PERDUTO- SOVVENZIONI 
SUGLI INTERESSI PASSIVI-FINANZIAMENTI AGEVOLATI. 

 

CREDITO FISCALE- NON PUO’ SUPERARE L'80% DELL'IMPOSTA. SONO 
CONCESSI PER INVESTIMENTI DI RILEVANTE DIMENSIONE, OPPURE PER 
INVESTIMENTI CHE RIENTRINO NEL PROGRAMMA DI SVILUPPO 
GOVERNATIVO, OPPURE PER LA CREAZIONE DI POSTI DI LAVORO, SENZA 
RIGUARDO AL VALORE DELL’INVESTIMENTO. CREDITI FISCALI SONO 
CONCESSI INOLTRE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE, PRODUZIONE DI 
FILM, RICERCA E SVILUPPO, SPORT O PER LA SPONSORIZZAZIONE DI 
ARTISTI.  

CREDITO FISCALE PER LE PICCOLE E MEDIE IMPRESE  

FINO AL 60% SUGLI INTERESSI PASSIVI PAGATI PER L'ACQUISTO O 
PRODUZIONE DI BENI MATERIALI ENTRO DETERMINATI LIMITI. 
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Parte Fiscale 
 

 

 

LE AGEVOLAZIONI FISCALI NEL CASO DI PROGETTI DIRETTI ALLA 
CREAZIONE DI NUOVI POSTI DI LAVORO DEVONO COMUNQUE 
CONCRETIZZARSI ALTERNATIVAMENTE NELLA COSTRUZIONE DI UN 
NUOVO STABILIMENTO, NELL’AMPLIAMENTO DI UNO STABILIMENTO 
ESISTENTE  O NELL’AVVIAMENTO DI UNA NUOVA ATTIVITA’ CHE 
COMPORTI UN NUOVO PROCESSO DI PRODUZIONE O DI UN NUOVO 
PRODOTTO. L’AGEVOLAZIONE FISCALE IN QUESTO CASO E’ 
COMMISURATA AD UNA PERCENTUALE DEI SALARI DEL PERSONALE 
IMPIEGATO NEI NUOVI POSTI DI LAVORO CREATI. 
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AGEVOLAZIONI  ALL'INVESTIMENTO-CONTRIBUTI DIRETTI (*) : 

 

CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO: IN FUNZIONE DEI NUOVI POSTI DI 
LAVORO CREATI (ALMENO 50 NUOVI POSTI DI LAVORO E 10 MILIONI DI 
EURO D'INVESTIMENTI, OPPURE 100 NUOVI POSTI DI LAVORO E 10 
MILIONI DI INVESTIMENTI E A SECONDA DELLE ZONE PRESCELTE PER 
L'INVESTIMENTO). 

CONTRIBUTI GOVERNATIVI ALLA FORMAZIONE: CRESCENTI NEL CASO DI 
CREAZIONE DI PIU' DI 50 POSTI DI LAVORO. 

 

 

(*) FONTE INVEST IN HUNGARY-HIPA-https://hipa.hu/main 
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AGEVOLAZIONI ALL'INVESTIMENTO-DIFFERENTI TIPOLOGIE: 

 

FONDI EUROPEI- SONO DISPONIBILI PER INVESTIMENTI A CUI POSSONO 
ACCEDERE LE IMPRESE, ANCHE SE INFERIORI AI 10 MILIONI DI EURO, PER 
ACQUISTO BENI, SVILUPPI INFRASTRUTTURALI, NUOVE COSTRUZIONI, 
CREAZIONE POSTI DI LAVORO, CONTRIBUTI VARIABILI A SECONDA DEL 
TIPO DI INVESTIMENTO. 

 

INCENTIVI IN DEFINITIVA POSSONO ASSUMERE VARIE FORME: CREDITI 
D'IMPOSTA- SOVVENZIONI- CONTRIBUTI SUGLI INTERESSI PASSIVI PER I 
PRESTITI STIPULATI-MINORE COSTO O GRATUITA' DEI TERRENI SU CUI 
INSEDIARE GLI INVESTIMENTI. 

E’ POSSIBILE LA PARTECIPAZIONE DELLA SIMEST ALLE NUOVE INIZIATIVE. 
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FONTI INFORMATIVE: 
  
SITO DELLA FARNESINA-www.infomercatiesteri.it 
SITO CAMERA DI COMMERCIO E INDUSTRIA DI BUDAPEST-
www.bkik-it.hu 
SITO CAMERA DI COMMERCIO ITALIANA PER L'UNGHERIA-
www.assocamerestero.it 
SITO AMMINISTRAZIONE FISCALE UNGHERESE-
http://en.nav.gov.hu/taxation 
 ALTRE INFORMAZIONI SI POSSONO OTTENERE VISITANDO I 
SITI DI HIPA-HUNGARIAN INVESTIMENT PROMOTION 
AGENCY. 
ICE-AGENZIA PER LA PROMOZIONE ALL'ESTERO E 
INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE ITALIANE. 
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE 
 

 
 

  

 

 

 
 

 
  


