
Traccia n. 2

1. La riforma delle Camere di commercio ha sancito l’esistenza del sistema camerale. 
Il candidato descriva i principali attori e i rispettivi ruoli esplicitando il valore di 
un’organizzazione a rete nei confronti del mondo imprenditoriale.

2.  Il candidato elenchi i principali strumenti di programmazione e controllo previsti 
dalla normativa specifica delle Camere di commercio, descrivendo brevemente uno 
strumento di gestione manageriale delle risorse economico finanziarie.

3. La normativa vigente stabilisce linee di sviluppo e ambiti di responsabilità che 
riguardano la trasformazione digitale della pubblica amministrazione.  Il Segretario 
generale ha ricevuto dagli Organi della Camera di commercio il mandato a 
sviluppare le attività che porteranno all’approvazione di un piano di trasformazione 
digitale coerente con le norme e adeguato alle caratteristiche dell’ente. Il candidato,
nelle vesti del dirigente investito dal Segretario Generale del compito di assisterlo 
nel completamento del processo, è chiamato a predisporre a tale scopo un primo 
documento di obiettivi programmatici e un piano di lavoro.


	Traccia n. 2

